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ªî£N™ ¸†ð‚ è™M Þò‚°ï˜,
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äò£,

ªð£¼œ ªî£N™ ¸†ð‚ è™M ð™ªî£N™ ¸†ðŠ ð†ìò‚ è™M ñ£íõ˜ «ê˜‚¬è 
2000 2001 åŸ¬ø„ ê£÷ó º¬ø ªî£ìó Ý¬í ªõOJìŠð´Aø¶

ð£˜¬õ 3.6.98 ï£O†ì àò˜è™Mˆ ¶¬ø Üóê£¬í â‡.221

27.12.2000 «îFJ†ì ªî£N™ ¸†ð‚ è™M Þò‚°ïK¡ è®î â‡. 26902.ä2.99

‘’’’’’’’’’’

Üóê£¬í â‡.221, àò˜è™M, ï£œ 3.6.98™ 1998 99 Ý‹ Ý‡®Ÿè£ù ð™ªî£N™ 
¸†ðŠ ðJôèƒèO™ ñ£íõ˜èœ «ê˜‚¬èJ™ åŸ¬ø„ê£÷ó º¬øJ¬ù 
H¡ðŸøô£‹ âù Üó² Ý¬íJ†´œ÷¶.

2. ð£˜¬õ Þó‡®™ è‡´œ÷ è®îˆF™, 2000 2001 Ý‹ è™M Ý‡®™ 
ð™ªî£N™ ¸†ðŠ ð†ìòŠ ð®Š¹ ñ£íõ˜ «ê˜‚¬èJ™ åŸ¬ø„ ê£÷óº¬ø¬ò 
ªî£ì˜‰¶ H¡ðŸøô£ñ£ âù Ý¬í «õ‡® ªî£N™ ¸†ð‚ è™M Þò‚°ï˜ 
Üó²‚° è¼ˆ¶¼ ÜÂŠH»œ÷£˜. Ü‚è¼ˆ¶¼M¬ù Üó² ï¡° ðKYô¬ù ªêŒ¶ 
2000 2001 Ý‹ è™M Ý‡®™ ð™ªî£N™ ¸†ðŠ ðJôè ð†ìòŠ ð®Š¹ ñ£íõ˜ 
«ê˜‚¬èJ™ ¸¬ö¾ˆ «î˜¾ Íô‹, W«ö °PŠH†´œ÷ õNº¬øè¬÷Š H¡ðŸP 
åŸ¬ø„ ê£÷ó º¬ø¬ò ªî£ì˜‰¶ H¡ðŸøô£‹ âù Üó² Ý¬íJ´Aø¶.

õNº¬øèœ (  Guidelines  )   



1. âv.âv.â™.C , C.H.âv.C., ªñ†K‚°«ôêù ÝƒA«ô£ Þ‰Fò¡ ä.âv.C 
«ð£¡ø Ü¬ùˆ¶ ð£ìº¬øè¬÷„ ê£˜‰î ñ£íõ˜èÀ‹ î°F»¬ìòõ˜ 
Ýõ˜.

2. èEî‹, ÜPMò™ ñŸÁ‹ êÍèMò™ ÝAò¬õ ¸¬ö¾ˆ «î˜¾‚°Kò 
ð£ìƒè÷£°‹

3. Mù£ˆî£œ, 100 Mù£‚è¬÷ ªè£‡ìî£è¾‹ Objective Type 
Ü®Šð¬ìJ½‹ Ü¬ñ‰F¼‚°‹

4. ¸¬ö¾ˆ «î˜¾‚° 100 ñFŠªð‡èœ
5. î°Fˆ «î˜¾‚° (qualifying exams) 500 ñFŠªð‡èœ
6. î°Fˆ «î˜¾ (500) ñŸÁ‹ ¸¬ö¾ˆ «î˜¾èO™ (100) ªðÁ‹ ªñ£ˆî 

ñFŠªðíèO¡ (600) Ü®Šð¬ìJ™ ñ£íõ˜ õK¬êŠ ð†®ò™ (Rank list) 
îò£K‚èŠð´‹

7. ¸¬ö¾ «î˜¾ ñŸÁ‹ «ï˜è£í½‚è£ù (Counselling)èèô Ü†ìõ¬í 
H¡õ¼ñ£Á:-

Ü ¸¬ö¾ˆ «î˜¾ M‡íŠðŠ ð®õƒèÀ‚è£ù ÜPM‚¬è 2.4.2000 ñŸÁ‹ 9.4.2000
Ý M‡íŠðŠð®õƒèœ õöƒ°î™ 3.4.2000
Þ M‡íŠð‹ êñ˜ŠH‚è ÞÁF ï£œ 26.4.2000
ß ¸¬ö¾ˆ «î˜¾ ï£œ 14.5.2000
à ¸¬ö¾ˆ «î˜¾ º®¾èœ ªõOJ´î™ 1.6.2000
á ñ£íõ˜ «ê˜‚¬è M‡íŠðŠ ð®õƒèÀ‚è£ù 

ÜPM‚¬è
4.6.2000 ñŸÁ‹ 11.6.2000

â M‡íŠðŠ ð®õ‹ õöƒ°î™ 5.6.2000
ã M‡íŠð‹ êñ˜ŠH‚è ÞÁF ï£œ 3.7.2000
ä õK¬êŠ ð†®ò™ (Rank list)ªõOJ´î™ 8.7.2000

å «ï˜è£í™ (counselling)ªî£ì‚è‹ 17.7.2000

æ «ï˜è£í™ º®»‹ ï£œ 18.8.2000
å÷ ñ£íõ˜ «ê˜‚¬èè‚£ù ÞÁF ï£œ 30.8.200

8. ¸¬ö¾ˆ «î˜¾‚è£ù M‡íŠðð®õˆF¡ M¬ô («î˜¾ è†ìí‹ àœðì)

1. ÝFFó£Mì˜ ñŸÁ‹ ðöƒ°®Jù¼‚° Ï.100./

2. ñŸøõ˜èÀ‚° Ï.150./

9.   ñ£íõ˜ «ê˜‚¬è‚è£ù M‡íŠðŠ ð®õˆF¡ M¬ô

1. ÝFFó£Mì˜ ñŸÁ‹ ðöƒ°®Jù¼‚° Ï.30

2. ñŸøõ˜èÀ‚° Ï.100.

¸¬ö¾ˆ «î˜¾ ïìˆ¶õ¶ ñŸÁ‹ H¡ðŸøŠðì «õ‡®ò õNè£†´ ªïPº¬øè¬÷ 
õ°Šð¶ ªî£ì˜ð£è °¿ Ü¬ñˆFì î‚è è¼ˆ¶¼¬õ àìù®ò£è Üó²‚° 
ÜÂŠ¹‹ð® ªî£N™ ¸†ð‚ è™M Þò‚°ï˜ ÜP¾ÁˆîŠð´Aø£˜.

3. «ñ½‹, åŸ¬ø„ ê£÷ó º¬øJ™ ñ£íõ˜ «ê˜‚¬è º®¾Ÿø H¡ù˜, Þ¶ °Pˆ¶ 
å¼ MKõ£ù ÜP‚¬è Üó²‚° ÜÂŠH ¬õ‚°ñ£Á‹ ªî£N™ ¸†ð‚ è™M 
Þò‚°ï˜ ÜP¾ÁˆîŠð´Aø£˜.



 

îƒèœ à‡¬ñ»œ÷,

Üó² ªêòô£÷¼‚è£è

ïè™

Ã´î™ ªî£N™ ¸†ð‚ è™M Þò‚°ï£, ªê¡¬ù/25

ºî™õ˜ Ü¬ñ„ê˜ . è™M Ü¬ñ„ê˜ Ü½õôè‹, ªê¡¬ù/9

àò˜è™M ªêòô£÷K¡ «ï˜ºè àîMò£÷˜


	

