
Pdl.No. A3/251/2013 (6) District Employment Office,
Nagapattinam.

Dated: 04.07.2013.

CUT-OFF DATES OF SENIORITY FOR NOMINATIONS IN RESPECT OF THE 

VACANCIES FREQUENTLY NOTIFIED TO EMPLOYMENT EXCHANGES 

UNDER GENERAL NON-PRIORITY QUOTA

(UPDATED UP TO JUNE-2013

Qualifications
COMMUNAL RESERVATIONS

ST SCA SCO MBC BCM BCO GT
Bellow 
VIII Std

27.06.2001
(01.01.2013)

24.07.2012
(01.01.2013)

29.07.1998
(01.01.2013)

28.07.2009
(01.01.2013)

13.10.2010
(01.01.2013)

13.10.2010
(01.01.2013)

27.12.2002
(01.01.2013)

VIII Std Pass 
to S.S.L.C. Fail

27.10.1988
(02.03.12)

27.10.1988
(02.03.12)

29.07.1985
(01.07.12)

04.06.1993
(01.07.12)

27.10.1988
(02.03.12)

05.06.1991
(01.07.12)

29.0.6.1989
(01.07.2012)

**2 26.02.1998
(01.11.2012)

28.01.2010
(01.11.2012)

04.07.1997
(01.11.2012)

13.07.1998
(01.11.2012)

15.06.2009
(01.11.2012)

04.08.2004
(01.11.2012)

05.12.2000
(01.11.2012)

S.S.L.C/HSC*1 14.06.1993
(25.10.10)

01.08.2006
(25.10.10)

27.05.1993
(25.10.10)

09.06.1993
(25.10.10)

14.06.1993
(25.10.10)

14.06.1993
(25.10.10)

14.06.1993
(25.10.10)

**2 03.12.2003
(01.11.2012)

06.06.2005
(01.11.2012)

05.06.1997
(01.11.2012)

17.12.1999
(01.11.2012)

31.03.2003
(01.11.2012)

11.10.1999
(01.11.2012)

07.06.1999
(01.11.2012)

Degree          *1 11.10.2004
(11.10.10)

02.07.2002
(11.10.10)

11.10.2004
(11.10.10)

21.07.2004
(11.10.10)

27.10.2006
(11.10.10)

14.11.2003
(11.10.10)

11.10.2004
(11.10.10)

**2 01.10.2009
(01.11.2012)

17.05.2011
(01.11.2012)

08.10.2002
(01.11.2012)

10.08.2004
(01.11.2012)

28.08.2006
(01.11.2012)

07.04.2005
(01.11.2012)

26.04.2005
(01.11.2012)

Typist         *1 20.08.1986
(20.09.07)

20.08.1986
(20.09.07)

20.03.2001
(20.09.2007)

23.12.1991
(20.09.2007)

01.02.2001
(20.09.2007)

09.04.2001
(20.09.2007)

20.8.1986
(20.09.2007)

**2 20.08.2006
(20.09.07)

20.08.2006
(20.09.07)

20.03.2001
(20.09.07)

23.12.1991
(20.09.07)

01.02.2001
(20.09.07)

09.04.2001
(20.09.07)

20.06.1986
(20.09.07)

Steno Typist*1 27.08.1990
(20.09.07)

27.08.1990
(20.09.07)

11.05.1986
(20.09.07)

27.01.1993
(20.09.07)

23.12.98
(20.09.07)

21.03.1986
(20.09.07)

27.08.1990
(20.09.07)

**2 27.08.1990
(20.09.07)

27.08.1990
(20.09.07)

11.05.1986
(20.09.07)

27.01.1993
(20.09.07)

23.12.1998
(20.09.07)

21.03.1986
(20.09.07)

27.08.1990
(20.09.07)

LMV Driver 19.05.1993
(06.02.12)

19.05.1993
(06.02.12)

02.03.87
(06.02.12)

30.08.90
(06.02.12)

24.08.87
(06.02.12)

24.08.87
(06.02.12)

19.05.1993
(06.02.12)

HMV Driver 14.07.2009
(01.07.12)

08.04.2011
(01.07.12)

05.02.1999
(01.07.12)

24.04.2001
(01.07.12)

21.06.2012
(01.07.12)

11.11.1999
(01.07.12)

28.06.2001
(01.07.12)

Bus 
Conductor

04.08.2009
(01.07.12)

16.07.1991
(01.07.12)

13.02.1998
(01.07.12)

20.08.2009
(01.07.12)

15.12.2009
(01.07.12)

22.10.2009
(01.07.12)

09.02.2007
(01.07.12)

Sec.Gr.Teache
r           *1

27.02.2006
(04.10.2010)

12.03.2007
(04.10.2010)

12.03.2007
(04.10.2010)

11.10.2004
(04.10.2010)

27.02.2006
(04.10.2010)

13.11.2002
(04.10.2010)

01.12.2003
(04.10.2010)

**2 27.02.2006
(04.10.2010)

12.03.2007
(04.10.2010)

12.03.2007
(04.10.2010)

11.10.2004
(04.10.2010)

27.02.2006
(04.10.2010)

13.11.2002
(04.10.2010)

01.12.2003
(04.10.2010)

Note to Employment Exchange (not to be shown in the report):
Date of nomination is to be indicates in the bracket for candidate Cut-of date of Seniority.

Note : 
*   1: GR 12 (d) applied & age relaxation given.
** 2: GR 12 (d) not applied.
 

District Employment Officer,
Nagapattinam.

1.  Submitted to the Director  of Employment and Training, Guindy 
     Chennai-600 032 .w.r.t.Pa.Pa.1/Pdl.251/2001 Dt .22.11.2001}
     (E-mail address: com-emp@tn.nic.in) det.deost@gmail.com

2.  Copy submitted to the Regional Deputy Director of Employment, Tiruchirappalli-620 001.
3.  Copy to the District Collector, Nagapattinam . (For sent through NIC (e-mail) to the Director of   
     Employment and  Training, Guindy, Chennai-600 032.

mailto:det.deost@gmail.com

									Dated: 04.07.2013.
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